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Inleiding 

In dit verslag geven wij een overzicht van de werkzaamheden van de 
Medezeggenschapsraad (verder: MR) in de periode 1 augustus 2021 tot 
en met 31 juli 2022. In dit verslag zullen de belangrijke thema’s de revue 
passeren en wordt aangegeven bij welke besluitvorming de MR 
betrokken is geweest het afgelopen jaar.  

De verbetertrajecten die in een eerder schooljaar zijn ingezet, hebben in 
het schooljaar 2020-2021 en ook afgelopen schooljaar een vervolg 
gekregen. Door het werken met een jaarcyclus is het duidelijk welke 
onderwerpen wanneer in het jaar aan bod komen. 

Naast de onderwerpen uit de MR jaarcyclus, is ook dit schooljaar 
corona weer als agendapunt opgenomen in elke vergadering.  De 
maatregelen vanuit het ministerie moesten iedere keer door de directie 
op maat gemaakt worden voor de Texelse onderwijspraktijk, en daarbij 
is de MR steeds nauw betrokken geweest. Ook de bouw van de Skool, 
het verzamelgebouw voor het basisonderwijs in Den Burg, staat dit 
schooljaar vast op de agenda. De MR wordt zo op de hoogte gehouden 
over de (toekomstige) samenwerking met het basisonderwijs op Texel 

Om besluiten rondom aangeboden stukken niet onnodig lang te laten 
duren is besloten om soms tussentijds met elkaar als MR een 
tussentijds besluit te nemen. Dit waren zowel adviserende besluiten als 
instemmende.  

Vanuit de studiedag eind november heeft de MR zich voorgenomen 
meer zichtbaar te zijn voor alle geledingen van de school, van ouder tot 
directie. Regelmatig heeft de MR een bericht laten verschijnen op de 
nieuwspagina van de school “nieuws van de MR”. Ook heeft de MR in 
de jaaragenda een tweemaandelijks MR spreekuur ingevoerd, waarbij 
ouders, leerlingen, personeelsleden maar ook MT leden kunnen 
aanschuiven om zaken aan te kaarten. 

De zichtbaarheid heeft geresulteerd in een toename aan ingekomen 
stukken, een oplopende inloop op de MR spreekuren en interesse in de 
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leerlinggeleding vacatures die halverwege het schooljaar ontstonden. 

De MR is dit afgelopen schooljaar gestart met een nieuw personeelslid 
vanwege het afscheid van dhr Verstraaten. Ook hebben er, zoals 
gezegd, binnen de leerlinggeleding mutaties plaatsgevonden.  

Ook dit schooljaar is verder ingezet op een nauwe samenwerking met 
de directie. Nieuw is dat bij acute zaken, waarbij de bestuurder snel 
móet acteren, zij de crisis app-groep MR kan contacten. Hierin zitten 
naast de secretaris en voorzitter een ouder-lid, personeelslid en leerling-
lid. Zij hebben het mandaat om bij acute situaties, met gezond verstand 
kritisch mee te denken en onder voorbehoud zaken mogen accorderen.  

Alle tussentijdse beslissingen worden in de opvolgende vergadering 
geagendeerd en daar formeel bekrachtigd. 

 

Secretaris MR, juli 2022. 
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Vergaderdata 2021/2022 

 
Tijdens het schooljaar zijn er 8 reguliere MR vergaderingen geweest. 
Hiervan heeft een deel online plaats gevonden en een groot deel gelukkig 
fysiek.  Onderstaand de data van deze vergaderingen. 

• 2 september 
• 2 november 
• 9 december 
• 1 februari 
• 10 maart 
• 12 april 
• 2 juni 
• 30 juni (verplaatste datum) 

 
De reguliere vergaderingen zijn openbaar en kunnen door 
geïnteresseerden worden bijgewoond. De notulen worden op de 
website van de OSG gepubliceerd. 

 
De MR is tussen de reguliere vergaderingen door nog een aantal keer 
online bijeengeweest voor overleg of besluitvorming. In schooljaar 
2021-2022 is er een zogenaamd “crisisteam” gevormd, bestaande uit de 
rector, voorzitter MR (tevens ouderlid), en een afgevaardigde uit de 
leerling- en personeelsgeleding. Aan de crisis app-groep is dit 
schooljaar ook de secretaris toegevoegd, zodat hij weet welke zaken er 
passeren, zonder dat hij hier inhoudelijk iets mee hoeft. Er wordt 
gestreefd naar korte lijnen, en indien nodig, snelle (inter-)actie. 
 
Naast de reguliere vergaderingen heeft de leerlingengeleding haar overleg 
in de Leerlingenraad, het personeel in de PMR. De oudergeleding heeft een 
kort lijntje met de voorzitter van de ouderraad.  
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Samenstelling MR 2021-2022 
 
Leerlinggeleding: 
Sven Grobben (vice-voorzitter)                 

Ese Roeper 

 

Vanaf april 2022: 

Thomas van der Vlerk (vice-
voorzitter) 

Elin Whyte 
 

Oudergeleding: 
Duncan Whyte 

Janneke Zijm (voorzitter) 
 

Personeelsgeleding: 
Jeroen Huizinga 

Rob de Jong (secretaris)  
Vincent Stork 
Nienke de Visser 
   
Gedurende het schooljaar zijn er om diverse redenen wisselingen geweest in 
de samenstelling van de MR.  Ese Roeper en Sven Grobben zijn vervangen 
door Thomas van der Vlerk en Elin Whyte. 
 

Behandelde Onderwerpen 

 
Naast de hieronder genoemde besluitenlijst is er ook gesproken over 
diverse andere onderwerpen. Het ging daarbij om een aantal vaste 
agenda-items zoals onderwerpen uit de Leerlingenraad en de 
Ouderraad, maar ook bijvoorbeeld om de verbouwingsvoortgang, de 
plannen van het OCT (onderwijscentrum Texel) en het jaarverslag van 
de OPR (ondersteuningsplanraad). Het betrof hier met namen het delen 
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van informatie uit betreffende geledingen en bijpraten over de 
ontwikkelingen. Daarnaast heeft de MR positief geadviseerd over de 
benoeming van de rector Corrie Setz.  
 

Besluitenlijst MR 2021/2022 
 
22 september 2021           
PTA's 
De MR gaat akkoord onder voorwaarde verwerking van de wijzigingen met als advies: 
proces onder de loep nemen zodat het volgend jaar beter kan. 
Examenreglement 
De MR wacht de definitieve versie af en besluit binnen een week 
Klachtencommissie 
De MR is akkoord 
 
4 november 2021           
Geen besluiten 
 
15 december 2021           
Overgangsnormen 
De MR heeft ingestemd. 
 
3 februari 2022           
Geen besluiten 
 
11 maart 2022           
Aanpassing rooster en wijzigingen dagindeling 
De MR heeft positief geadviseerd 
PTA economie 
Op 19 februari heeft de MR ingestemd met de aanpassingen van de PTA's economie 
voor havo 4, havo 5 en mavo 4. 
 
26 maart 2022           
Wijziging examenreglement havo-vwo / mavo / vmbo 
De MR stemt in 
Wijziging PTA  vmbo BB vmbo KB 
De MR stemt in 
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13 april 2022            
Dyslexieprotocol 
De MR stemt in 
Schoolplan  
De MR stemt in 
Vakantierooster 
De MR geeft positief advies 
Lessentabel 
De MR wacht de aanpassingen af, alvorens akkoord te gaan.  
Schooltijden  
De MR geeft positief advies 
Doorstroomnormen  
De MR wacht af de aanpassingen af, alvorens akkoord te gaan. 
Testbeleid corona  
De MR stemt in 
 
27 mei 2022            
Geen besluiten  
 
30 juni 2022            
Taakbeleid 
De MR stemt in 
Schoolgids 
De MR stemt in 
PTA’s 
De MR wacht de aanpassingen af 
Toetsbeleid 
De  MR wacht de aanpassingen af 
Vrijwillige ouderbijdrage 
De MR stemt in 
 


